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Załącznik  
do uchwały Nr 70/345/2025 
Zarządu Powiatu Wielickiego 

 z dnia 27 października 2025 roku 
 
 
 

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGRODY STAROSTY WIELICKIEGO pn. „PERŁA 
POWIATU WIELICKIEGO” 
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I. CELE USTANOWIENIA NAGRODY STAROSTY WIELICKIEGO  
  

1. Nagroda Starosty Wielickiego „Perła Powiatu Wielickiego”, zwana dalej Nagrodą,  
jest przyznawana za szczególne osiągnięcia na rzecz rozwoju i promocji Powiatu 
Wielickiego. 

2. Nagroda została ustanowiona w celu:  
1) uhonorowania osób fizycznych i prawnych, instytucji, przedsiębiorstw, 
organizacji pozarządowych, podmiotów nieposiadających osobowości prawnej, a 
także obywateli i instytucji innych państw, które wniosły trwały wkład w rozwój 
społeczny, gospodarczy, kulturalny i sportowy Powiatu Wielickiego; 
2) podziękowania za podejmowanie działań sprzyjających realizacji misji Powiatu 
Wielickiego – regionu rozwijającego się turystycznie i gospodarczo, w zgodzie z 
naturalnym środowiskiem, dzięki aktywnej, zintegrowanej społeczności, czerpiącej 
z dziedzictwa przeszłości i pielęgnującej tradycje. 
 

  
  
II. KATEGORIE NAGRODY  
  
Nagrodę przyznaje się w kategoriach:   
 1.GOSPODARKA 
 2. KULTURA  
 3. SPORT 
 4. OBSZAR SPOŁECZNY 
 5. CAŁOKSZTAŁT DZIAŁALNOŚCI 
 6. NAGRODA SPECJALNA na wniosek Kapituły lub Starosty Wielickiego 
  
 
 

1. Kategoria: GOSPODARKA 
 

Cel Nagrody: 
Nagroda w kategorii GOSPODARKA ma na celu wyróżnienie firm (podmiotów 
prowadzących działalność gospodarczą nie będących osobami fizycznymi) oraz 
przedsiębiorców (osób fizycznych), którzy przyczyniają się do unowocześniania i rozwoju 
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gospodarczego Powiatu Wielickiego, a także budują jego pozytywny wizerunek na 
rynkach krajowych i zagranicznych. Nagroda służy promocji tych podmiotów oraz 
upowszechnianiu ich działań prowadzących do sukcesów gospodarczych w Powiecie 
Wielickim. 
Nagroda przyznawana jest: 
Firmie lub przedsiębiorcy. 
 
Warunki dla firm ubiegających się o Nagrodę: 
a) Produkowanie wyrobów lub świadczenie usług cieszących się uznaniem konsumentów, 
wyróżniających się wysoką jakością, estetyką wykonania oraz walorami użytkowymi. 
b) Stosowanie nowoczesnych technologii produkcji oraz nowatorskich metod zarządzania 
i marketingu zapewniających sukces rynkowy. 
c) Znajdowanie się w dobrej kondycji finansowej, osiąganie rentowności oraz rzetelne 
regulowanie zobowiązań (ocena dotyczy dwóch ostatnich lat przed rokiem zgłoszenia). 
d) Prowadzenie działalności w sposób niezagrażający środowisku naturalnemu. 
Warunki dla przedsiębiorców (osoba fizyczna) ubiegających się o Nagrodę: 
a) Systematyczne inwestowanie w rozwój przedsiębiorstwa. 
b) Tworzenie nowych miejsc pracy. 
c) Zapewnianie dobrych warunków pracy i wynagrodzenia. 
d) Kierowanie się zasadami etyki oraz uczciwej konkurencji. 
e) Znajdowanie się w dobrej kondycji finansowej, osiąganie rentowności oraz rzetelne 
regulowanie zobowiązań (ocena dotyczy dwóch ostatnich lat przed rokiem zgłoszenia). 
f) Prowadzenie działalności w sposób niezagrażający środowisku naturalnemu. 
 

 
2. Kategoria: KULTURA 
Cel nagrody: 
Nagroda przyznawana jest osobom fizycznym, instytucjom i organizacjom za szczególne 
osiągnięcia w dziedzinie kultury, w szczególności za: 
a) Realizację projektów i przedsięwzięć kulturalnych, 
b) Upowszechnianie czytelnictwa, muzealnictwa, muzyki, teatru, plastyki, tańca, 
fotografii oraz popularyzację wiedzy, 
c) Inicjowanie nowatorskich form życia społeczno-kulturalnego, 
d) Ochronę dziedzictwa kultury, 
e) Działalność twórczą i artystyczną stowarzyszeń społeczno-kulturalnych, 
f) Twórczość literacką, plastyczną, muzyczną, teatralną, fotograficzną, filmową oraz 
artystyczne prezentacje dzieł sztuki, 
g) Całokształt osiągnięć w dziedzinie kultury i sztuki, 
h) Działania promujące Powiat Wielicki poprzez twórczość artystyczną i inicjatywy 
budujące jego pozytywny wizerunek. 
Nagroda przyznawana jest: 
Twórcy lub mecenasowi kultury. 
 
Warunki dla twórców ubiegających się o Nagrodę: 
a) Wykazywanie się kreatywnością. 
b) Posiadanie znaczących osiągnięć w twórczości literackiej, plastycznej, muzycznej, 
teatralnej, fotograficznej, filmowej oraz artystycznych prezentacji dzieł sztuki, 
c) Przyczynianie się do promocji Powiatu Wielickiego poprzez działalność artystyczną. 
Warunki dla mecenasów kultury ubiegających się o Nagrodę: 
a) Posiadanie dokonań w upowszechnianiu kultury, twórczości artystycznej, edukacji 
kulturalnej oraz innej działalności służącej upowszechnianiu kultury i sztuki 
b) Zaangażowanie w rozwój i umacnianie środowiska artystycznego Powiatu Wielickiego. 
c) Wspieranie inicjatyw promujących Powiat Wielicki w wymiarze lokalnym, 
ogólnopolskim lub międzynarodowym. 
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3. Kategoria: SPORT 
Cel nagrody: 
Nagroda honoruje: 

1) Zawodników osiągających wysokie wyniki sportowe na poziomie krajowym lub 
międzynarodowym, 

2) Trenerów i działaczy sportowych wyróżniających się szczególną aktywnością i 
uzyskujących wybitne osiągnięcia w pracy trenerskiej oraz działalności na rzecz 
kultury fizycznej. 

Nagroda przyznawana jest: 
Sportowcom lub trenerom. 
 
Warunki dla sportowców ubiegających się o Nagrodę: 
a) Uzyskiwanie wyników wyraźnie przewyższających uzyskiwane w danej kategorii 
wiekowej lub wyższej określonych przez poszczególne związki sportowe 
b) W roku złożenia wniosku o przyznanie Nagrody lub roku poprzedzającym spełnienie co 
najmniej jednego z poniższych kryteriów: 
- Posiadanie krajowej klasy mistrzowskiej, 
- Członkostwo w kadrze olimpijskiej, 
- Zdobycie medalu Mistrzostw Polski, 
- Reprezentowanie Polski na Mistrzostwach Świata, Europy, Pucharze Świata lub Europy, 
- W grach zespołowych – udział w eliminacjach i zawodach mistrzowskich jako 
reprezentant Polski. 
Warunki dla trenerów ubiegających się o Nagrodę: 
a) W okresie nie dłuższym niż dwa lata poprzedzające rok złożenia wniosku o przyznanie 
Nagrody — przyczynienie się do osiągnięcia przez zawodnika pozostającego pod jego 
opieką wysokiego wyniku we współzawodnictwie krajowym lub międzynarodowym., 
b) Reprezentowanie postawy godnej naśladowania przez zawodników, trenerów i 
działaczy sportu. 

 
4. Kategoria: OBSZAR SPOŁECZNY 
Cel Nagrody: 
Uhonorowanie rzetelności i ofiarności w działalności społecznej oraz pomocy społecznej, 
za wybitne osiągnięcia na rzecz mieszkańców Powiatu Wielickiego, w szczególności za: 
a) Realizację inicjatyw i programów zapobiegających i rozwiązujących problemy 
społeczne, 
b) Podnoszenie standardów jakości usług instytucji pomocy społecznej, 
c) Wspieranie sektora ekonomii społecznej, 
d) Wspieranie i upowszechnianie wolontariatu, 
e) Promowanie inicjatyw z zakresu integracji i polityki społecznej, 
f) Wspieranie działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami. 
Nagroda przyznawana jest: 
Społecznikowi lub organizacji społecznej. 
 
Warunki dla społeczników ubiegających się o Nagrodę: 
a) Zaangażowanie w pracę na rzecz innych, 
b) Świadczenie bezinteresownej i systematycznej pomocy. 
Warunki dla organizacji społecznych ubiegających się o Nagrodę: 
a) Prowadzenie działań z własnej inicjatywy na rzecz dobra wspólnego i interesu 
publicznego, 
b) Aktywizowanie społeczności lokalnych do realizacji inicjatyw społecznych. 
 

 
5. Kategoria: CAŁOKSZTAŁT DZIAŁALNOŚCI 
Cel nagrody: 
Uhonorowanie działalności kandydata (osoby fizycznej lub instytucji, organizacji itp.), 
którego dorobek zawodowy, społeczny lub publiczny stanowi istotny wkład w rozwój i 
promocję Powiatu Wielickiego. Nagroda podkreśla dokonania oraz postawy stanowiące 



4 
 

wzór dla lokalnej społeczności, wyróżniając działania odznaczające się wizją, odwagą, 
konsekwencją, fachowością, nowatorstwem, poszanowaniem wartości etycznych oraz 
zaangażowaniem w życie społeczne. 
Honorowane są osoby i podmioty dynamiczne, inspirujące i niekonwencjonalne, które 
przyczyniają się do trwałych, pozytywnych zmian w otoczeniu społecznym, kulturalnym 
lub gospodarczym. 
Warunki dla kandydatów ubiegających się o Nagrodę: 
a) Bycie wzorem dla społeczności lokalnej. 
b) Wykazywanie nienagannej postawy oraz poszanowania wartości etycznych. 
c) Stanowienie „wizytówki” Powiatu Wielickiego poprzez dorobek, postawę i 
zaangażowanie. 
 
6. NAGRODA SPECJALNA na wniosek Kapituły lub Starosty Wielickiego 
 
Na wniosek Kapituły lub z własnej inicjatywy Starosta Wielicki może przyznać osobie 
prawnej lub fizycznej Nagrodę specjalną za osiągnięcia wykraczające poza zakres 
podstawowych kategorii nagrody. 
 
 
III. KAPITUŁA 

1. Tworzy się Kapitułę Nagrody Starosty Wielickiego, w której skład wchodzą 
członkowie Zarządu Powiatu Wielickiego, Przewodniczący Rady Powiatu 
Wielickiego oraz laureaci ostatniej edycji Pereł Powiatu Wielickiego. 
Przewodniczącym Kapituły jest Starosta Wielicki. 

2. Kapituła ocenia wnioski nominowanych osób i instytucji pod względem formalnym 
i merytorycznym, a następnie wskazuje Staroście Wielickiemu propozycję 
laureatów Nagrody w poszczególnych dziedzinach i kategoriach. 

3. Wniosek o przyznanie Nagrody pozostawia się bez rozpoznania w przypadku: 
- złożenia po terminie, 
- rezygnacji kandydata, 
- braków formalnych, 
-wycofania przez wnioskodawcę, jeżeli cofnięcie następuje przed podjęciem 
decyzji przez Kapitułę o przyznaniu nagrody. 

4. Kapituła głosuje jawnie i dokonuje wyboru zwykłą większością głosów. W 
przypadku równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego. 

5. Członkowie Kapituły, którzy kandydują do Nagrody, nie mogą brać udziału w jej 
posiedzeniach, gdy rozpatrywana jest kategoria, w której została zgłoszona ich 
kandydatura. 

6. Kapituła może z własnej inicjatywy zaproponować przyznanie Nagrody Specjalnej 
lub honorowego wyróżnienia w formie listu gratulacyjnego. 

7. Z posiedzenia Kapituły sporządza się protokół, który zatwierdza jej 
Przewodniczący. 

 
IV. TRYB ZGŁOSZENIA KANDYDATÓW DO NAGRODY 

1. Zgłaszania kandydatur do Nagrody dokonuje się w formie pisemnej, na podstawie 
wniosków stanowiących załączniki nr 1–10 do niniejszego Regulaminu. 

2. Jedna instytucja, organizacja lub osoba fizyczna może zgłosić do konkursu nie 
więcej niż 3 kandydatury w każdej z 5 kategorii. 

3. Laureaci Nagrody nie mogą być ponownie zgłaszani w kategorii, w której otrzymali 
Nagrodę oraz w okresie 3 lat w innej kategorii. Podmiot ubiegający się o Nagrodę 
w danym roku może ją otrzymać tylko w jednej kategorii. 

4. Wnioski o przyznanie Nagrody mogą zgłaszać: 
1. jednostki samorządu terytorialnego, 
2. organizacje pozarządowe, 
3. podmioty prowadzące działalność gospodarczą, 
4. osoby fizyczne. 
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5. Osoba, której kandydatura została zgłoszona do Nagrody, powinna wyrazić 
pisemną zgodę na jej zgłoszenie. 

6. Nabór wniosków o przyznanie Nagrody ogłasza się w formie informacji 
zamieszczonej na stronie internetowej Powiatu Wielickiego oraz na tablicy 
ogłoszeń znajdującej się na I piętrze budynku Starostwa Powiatowego (Rynek 
Górny 2; 32-020 Wieliczka). W ogłoszeniu wskazuje się m.in. termin składania 
wniosków. 

7. Wnioski o przyznanie Nagrody można składać osobiście w Starostwie Powiatowym 
w Wieliczce w terminie określonym przez Starostę Wielickiego lub przesłać pocztą 
na adres: 
Starostwo Powiatowe w Wieliczce 
Rynek Górny 2 
32-020 Wieliczka 
z dopiskiem: Wniosek o przyznanie Nagrody „Perła Powiatu Wielickiego” (decyduje 
data wpływu do Starostwa). 

8. Wnioski przekazywane są do Sekretariatu Nagrody w celu dokonania ich oceny 
przez Kapitułę.  

9. Tryb wyłaniania laureatów Nagrody podzielony jest na dwa etapy: 
1. Wnioskodawcy składają lub przesyłają w wyznaczonym terminie wnioski o 

przyznanie Nagrody. Wzory wniosków stanowią załączniki do niniejszego 
regulaminu.  

2. Z grona przedłożonych wniosków o przyznanie Nagrody Kapituła 
rekomenduje laureatów w poszczególnych kategoriach i przedstawia je 
Staroście Wielickiemu. Starosta Wielicki może przyznać Nagrodę więcej niż 
jednemu podmiotowi w każdej kategorii, może również zrezygnować z 
przyznania Nagrody. 

10. Dane osobowe zawarte we wnioskach nie mogą być przetwarzane i wykorzystane 
do innych celów niż wybór nominowanych i przyznanie Nagrody. 

11. O nominacji do Nagrody nominowani zostają powiadomieni na piśmie. 
 
 V. PRZYZNANIE NAGRODY 

Nagrodę przyznaje Starosta Wielicki w oparciu o propozycję Kapituły. 
 
VI. NAGRODY 

1. Nagroda ma charakter honorowy, nie wiąże się z gratyfikacją finansową i jest 
przyznawana corocznie. 

2. Laureaci otrzymują dyplom oraz statuetkę i mają prawo używać ich w materiałach 
firmowych i reklamowych jako „Laureat nagrody Perła Powiatu Wielickiego w 
kategorii ………………………………………… w ……………………… roku”. 

3. Organizator informuje na stronie internetowej Powiatu Wielickiego o przyznaniu 
nagrody Laureatowi oraz jej uzasadnieniu. 
 

VII. SEKRETARIAT NAGRODY 
Czynności organizacyjne oraz sprawowanie kontroli w zakresie wszelkich spraw objętych 
niniejszym regulaminem wykonuje Powiatowy Kampus Kultury w Wieliczce, ul. Marszałka 
Józefa Piłsudskiego 105, 32-020 Wieliczka, 
e-mail: sekretariat@kampuskultury.pl, tel. 12 289 17 45. 
 
VIII. INFORMACJE DODATKOWE 

1. Regulamin przyznawania Nagrody wraz ze wzorami wniosków o jej przyznanie jest 
dostępny na stronie internetowej Powiatu Wielickiego: www.powiatwielicki.pl 

2. Informacja o przyznanych nagrodach zostanie podana do publicznej wiadomości, a 
ich wręczenie może nastąpić podczas okazjonalnych świąt lub wydarzeń. 

3. Zmiana Regulaminu następuje w trybie właściwym dla jego przyjęcia.  
4. Organizator (Powiat Wielicki) zastrzega sobie wyłączne prawo interpretacji 

niniejszego Regulaminu. 
5. Organizator zastrzega sobie prawo nie przyznawania Nagrody w danym roku. 
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IX. Administratorem danych osobowych jest Powiat Wielicki. Dane osobowe 
wnioskodawców i kandydatów (nagrodzonych) będą przetwarzane przez Powiat Wielicki z 
siedzibą w Wieliczce, Rynek Górny 2, 32-020 Wieliczka, zgodnie z zapisami 
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w 
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólnego rozporządzenia o ochronie danych - Dz. Urz. UE L 119, s. 1).  
Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych w trybie art. 13 i art. 
14 RODO stanowi zał. Nr 2) do Regulaminu. 
 
 
X. ZAŁĄCZNIKI   
 
1. Wniosek o przyznanie nagrody „Perła Powiatu Wielickiego” w kategoriach:   

1) GOSPODARKA – Firma     
2)GOSPODARKA – Przedsiębiorca    
3) KULTURA - Twórca    
4) KULTURA - Mecenas kultury   
5) SPORT - Sportowiec     
6) SPORT - Trener     
7) OBSZAR SPOŁECZNY - Społecznik     
8) OBSZAR SPOŁECZNY - Organizacja społeczna  
9) CAŁOKSZTAŁT DZIAŁALNOŚCI  
10) NAGRODA SPECJALNA 

 
2) Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych. 
 


